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	Casella di testo 1: 
	tb_versione: 1.1
	tb_nome_resp: CHIARA
	tb_cognome_resp: PETRILLO
	tb_denominazione_ins_ita: DIRITTO DEL PROCESSO DEL LAVORO
	tb_denominazione_ins_eng: LABOUR PROCEDURAL LAW
	rb_tipo_laurea: 3
	tb_anno_accademico: 2023/2024
	tb_cds: GIURISPRUDENZA
	tb_codice: 8022878
	tb_canale: Canale 2 - Sede didattica Foro Italico
	tb_CFU: 7
	tb_lingua: ITALIANA
	tb_nome_resp_mod: 
	tb_cognome_resp_mod: 
	tb_denominazione_mod_ita: 
	tb_denominazione_mod_eng: 
	tb_obiettivi_ita: OBIETTIVI FORMATIVI: l'obiettivo del corso è quello di fornire agli studenti una buona conoscenza del processo speciale in materia di lavoro e previdenza 

CONOSCENZA E CAPACITA' DI COMPRENSIONE: il corso viene erogato al fine di approfondire il processo del lavoro, estendendo e rafforzando le conoscenze e capacità di comprensione associate al diritto processuale civile

CAPACITA' DI APPLICARE CONOSCENZA E COMPRENSIONE: il corso si prefigge l'obiettivo di indurre gli studenti ad applicare le loro conoscenze e abilità anche nell'affrontare tematiche non familiari

AUTONOMIA DI GIUDIZIO: il corso si prefigge l'obiettivo di fornire agli studenti gli strumenti per formulare autonomi giudizi sulle conoscenze acquisite e per integrare le nozioni in materia di processo del lavoro con le nozioni di diritto processuale civile già acquisite.

ABILITA' COMUNICATIVE: il corso si prefigge l'obiettivo di rafforzare negli studenti la capacità di esprimersi con adeguato linguaggio tecnico-giuridico e di rassegnare conclusioni personali sugli istituti oggetto di studio
	tb_obiettivi_eng: LEARNING OUTCOMES: the aim of the course is to provide students with a good knowledge of labour proceedings

KNOWLEDGE AND UNDERSTANDING: the course is developed in order to deepen the labour proceedings, extending and strengthening the knowledge and understanding associated with civil procedural law

APPLYING KNOWLEDGE AND UNDERSTANDING: the course aims to induce students to apply their knowledge and skills also in dealing with unfamiliar issues

MAKING JUDGEMENTS: the course aims to provide students with the tools to formulate autonomous judgments on the knowledge acquired and to integrate the notions on labour proceedings with the notions of civil procedural law already acquired

COMMUNICATION SKILLS: the course aims to strengthen students' ability to express themselves with adequate technical-legal language and to resign personal conclusions on the matter 
	tb_prerequisiti_ita: Propedeuticità: Diritto processuale civile, Diritto del lavoro
	tb_prerequisiti_eng: Prerequisites: Civil procedural law, Labour Law
	tb_programma_ita: Principi generali di tutela giurisdizionale e ambito di applicazione del rito del lavoro.
–   La conciliazione e L'arbitrato.
–   La disciplina del processo del lavoro in primo grado. 
–   Le difese delle parti, l'udienza di discussione, l'istruzione probatoria, i poteri del giudice, la fase decisoria.
–   La esecutorietà della decisione e il giudicato. Le impugnazioni.
–   I procedimenti speciali –   la tutela contro i licenziamenti.
	tb_programma_eng: General principles and scope of application of the labour proceedings.

- Conciliation and arbitration.

- The discipline of the labour process in the first instance.

- The defenses of the parties, the hearing, the instruction, the powers of the judge, the decision-making phase.

- The enforceability of the decision and the res judicata. The appeals.

- Special proceedings - protection against dismissals.
	cb_prova scritta: Off
	cb_prova_orale: N
	cb_val_itinere: Off
	cb_val_progetto: Off
	cb_val_tirocinio: Off
	cb_prova_pratica: Off
	cb_prova_lab: Off
	tb_mod_verifica_ita: L'apprendimento viene verificato con la prova di esame mediante quesiti che vertono sul programma dell'insegnamento e che siano tali da consentire allo studente di dimostrare l'acquisizione di metodo critico, analitico e sistematico a fronte del dato normativo.
Nello specifico si chiede di dare prova della conoscenza delle nozioni fondamentali della materia e di mostrare capacità di argomentare adeguatamente, mettendo a confronto posizioni diverse.
La valutazione finale viene espressa attraverso un voto numerico che sintetizza il livello di approfondimento e di capacità critica raggiunto dallo studente.

POSSIBILE MODALITÀ DI GRADAZIONE DEL VOTO:
18-21: Lo studente ha acquisito i concetti di base della disciplina;
22-25: Lo studente ha acquisito i concetti di base della disciplina e la capacità di collegamento tra i diversi istituti, con un linguaggio appropriato e corretto;
26-29: Lo studente dimostra una conoscenza della materia completa e ben strutturata; dimostra capacità di rielaborare in maniera autonoma le conoscenze acquisite e mostra, altresì, capacità di analisi con linguaggio appropriato e puntuale.
30 - 30 e lode: Lo studente dimostra un insieme di conoscenze completo e approfondito; ottima capacità di analisi dei problemi applicativi, accompagnata dall'utilizzo di un linguaggio giuridico esemplare.
	tb_mod_verifica_eng: Learning is verified with the exam through questions that concern the program and that are such as to allow the student to demonstrate the acquisition of a critical, analytical and systematic method in the face of the normative data.
Specifically, it is asked to demonstrate the knowledge of the fundamental notions of the subject and to show the ability to adequately argue, comparing different positions.
The final evaluation is expressed through a numerical mark that summarizes the level of study and critical ability reached by the student.

POSSIBLE METHOD OF GRADING THE VOTE:
18-21: The student has acquired the basic concepts of the discipline;
22-25: The student has acquired the basic concepts of the discipline and the ability to connect between the various institutes, with an appropriate and correct language;
26-29: The student demonstrates a complete and well-structured knowledge of the subject; demonstrates the ability to autonomously re-elaborate the acquired knowledge and also shows the ability to analyze with appropriate and punctual language.
30 - 30 cum laude: The student demonstrates a complete and in-depth set of knowledge; excellent ability to analyze application problems, accompanied by the use of an exemplary legal language.
	tb_testi_ita: B. Sassani, lineamenti del processo civile italiano, giuffre' 2021, limitatamente al cap. 48 oltre alle dispense e al materiale didattico che sara' fornito durante il corso

oppure

Aa.vv. La nuova giustizia del lavoro, a cura di d. Dalfino, bari 2011, capp. I, III, IV,oltre alle dispense e al materiale didattico che sara' fornito durante il corso
	tb_testi_eng: 
	tb_biblio_ita: 
	tb_biblio_eng: 
	cb_mod_presenza: N
	cb_mod_distanza: Off
	tb_mod_svolgimento_ita: le lezioni si svolgono in modalità mista: in presenza e a distanza 
	tb_mod_svolgimento_eng: the lessons are held face to face and remotely
	rb_mod_frequenza: 1
	tb_mod_frequenza_ita: 
	tb_mod_frequenza_eng: 


